附件5：
《上海市财政支出项目绩效目标申报表》填报说明
   1、申报单位名称：填写单位全称

2、项目名称：按规范的项目名称内容填报，与部门预算项目名称一致。

3、项目类别：分为一次性项目和经常性项目，在选项“□”中打“√”。
4、项目负责人：填写项目用款单位负责人。

5、联系人：填写用款单位具体负责实施项目的联系人。

6、联系电话：填写用款单位具体负责实施项目的联系人联系电话。

7、起始日期：是指项目整体实施的开始时间。
8、结束日期：是指项目全部完成的时间。

9、项目概况：简要描述项目的内容、范围、组织架构等。
10、立项依据：项目立项的政策依据。

11、项目设立的必要性：分别从项目能够解决的主要问题以及对部门发展战略的支持的角度，进行分析和说明，回答为什么要对项目立项。
12、保证项目实施的制度、措施：填列主要通过哪些制度来落实各级管理者的责任，并对可能发生的风险进行分析，提出预警机制及配套举措，项目绩效信息收集和共享机制。

13、项目总预算和当年预算：填列实施项目需要的总财政预算和当年申报的预算。
14、同名项目上年预算额和执行数：分别填列上年名称相同，但实施地点和内容不同项目的预算额及执行额。
15、项目资金构成：分别从项目的构成类别（如：基本建设、货物和设备、咨询、培训）或子项目（如：子项目1、子项目2……）角度^填列。
16、项目实施计划：项目实施的进度计划。按开始和完成时间填列项目各阶段的实施内容。
17、项目总目标：指项目全部完成后的预期产出和效果。
18、年度目标：是指项目实施后当年的产出和效果。

（1）投入和管理目标：资金投入情况和管理制度建设情况。
（2）产出目标：分别从项目完成任务的数量、质量和时效角度填列。如：数量目标：完成3000人的培训任务；质量目标：培训合格率达到95%；时效目标：培训结束半年内就业率达到70%。
（3）效果目标：围绕项目实施后产生的经济、社会、环境、利益相关者满意度等方面综合效益设立相应目标，但要根据项目特点，不是一一对应关系。如：经济目标：实现出口创汇5000万元；社会目标：残疾人就业率达到40%；环境目标：CO减排1000吨；利益相关者满意度目标：学生满意度达到78%。
（4）影响力目标：主要指项目实施后对部门单位人力资源建设、条件）改善以及部门与外在社会系统信息共享情况，为部门单位的可持续发展发挥持久作用目标，如：高级职称占研发人员比重提高2%、水文测量数据与环保部门共享率达到40%等。
对应目标填列的需要设立相应的指标及评价目标实现程度的指标值。如：就业率大于90%；水质改善达到四级。
测算依据：历史标准、行业标准、计划标准、固定标准、自定义中选择一种。
19、项目实施进度计划：按开始和完成时间填列项目各阶段的实施内容。
20、需要说明的其它问题：对于不可预见性问题，项目重复投资，以及项目实施可能面临的困难进行分析和说明。

21、填报单位负责人（签名）：为实施项目的单位负责人签名。

22、填报人：为具体负责填报人员签名。

23、填报日期：按照实际完成填报日期填列。

24、上报绩效目标申报表时应附的材料包括：
（1）编报说明；

（2）支撑项目立项的材料，如市委市政府决定、相关法律法规、项目可行性研究报告、项目建设相关批复等；

（3）项目目标制订和管理依据，如部门（单位）十二五规划、年度工作计划、财务管理制度、资产管理制度、专项资金管理办法、项目申报指南、组织申报通知、采购办法、项目验收办法、加强项目管理的相关制度（含实施细则），以及其他能够说明反映产出、结果和影响目标的各类指标制定的相关依据等。
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